2. Ciel' ¢innosti obéianskeho zdruzenia

STANOVY ZDRUZENIA
INSTITUT URBANNEHO ROZVOJA

Nazov, sidlo
Nazov ob&ianskeho zdruzenia je: Instita
(dalgj len "ZdruZenie").

Sidlom zdruzenia je Tomasikova 26, 8

Zdruzenie pouziva pre svoje ozna u (logo) registrovanu podla zakona

1. Zakladné ciele zdruzenia su najma:

a) zoskupovanie vsetkych profesii zapojenych do procesu urbanneho rozvoja a tvorby
krajiny ako sU developeri, architekti, financné indtiticie, inZinieri, planovaci, pravnici,
realitné kancelarie, spravcovia nehnutelnosti, stavebneé firmy, zamestnanci samo-
spravnych a $tatnych organov a iné zucastnené strany podiefajuce sa na tvorbe Zivotného
prostredia,

b) reprezentovat developerské odvetvie na verejnosti na rokovaniach s organmi Statnej
spravy,

c) zabezpetit komunikaciu s mediami,

d) zastredovat profesionalny rozvoj a kontinualne vzdelavanie svojich Clenov,

e) podporovat Ustretovy a efektivny stavebny rozvoj, kvalitny komerény a priemyselny development,
dobré planovanie, korektné praktiky a dostupne byvanie,

f) poOsobit na zlep$enie procesov tvorby Zivotného prostredia formou podavania konkrétnych navrhov.

3. Formy ¢€innosti zdruzenia

1.

Zdruzenie pracuje ako informagné, vzdelavacie, propagacné a organizatné centrum, ktoré poskytuje
informacie, $kolenia a konzultacie v oblastiach odborného zaujmu zdruZenia, ktoré 'st v stlade s ciefmi
zdruzenia.

2. Zdruzenie vykonava svoju ¢innost najma tymito formami:

a) propagacna a popularizacna ¢innost, usporadivanie diskusii v ramci okruhlych stolov, konferencii
a inych medialnych akcii,

b) vzdelavacie akcie (prednadky, seminare, kratkodobe kurzy),

c) informaéna éinnost, vyhladavanie, zhromazdovanie a spracovavanie informacii tykajucich sa
developerského odvetvia na Slovensku ako aj v zahranici,

d) podporovanie udalosti, ktoré prispievaju k realizacii zakladnych cielov zdruzenia,

e) vystupovanie ako zaujmové zdruZenie vo vztahu k verejnému sektoru vo vSetkych zaleZitostiach,
ktoré sa tykaju developerského odvetvia

f) publika¢nou a ediénou &innostou v oblasti svojho posobenia.

4. Clenstvo
1. Clenmi zdruzenia mdzu byt fyzické aj pravnické osoby. Clenstvo v zdruZeni je:

L

a) riadne,

b) mimoriadne

c) Cestne.
Clenstvo vznika schvalenim pisomnej prihlasky a zaplatenim ¢lenskych prispevkov. O prijati za
glena zdruzenia rozhoduje na svojom zasadnuti predsednictvo. Podmienky clenstva a spdsob
prijimania ¢lenov blizsie stanovuje "Prijimaci poriadok”.

Clenovia zdruzenia sU viazani stanovami a dal$imi internymi dokumentmi obcianskeho zdruZenia.
Clenovia zdruzenia s povinni platit ¢lenské prispevky v termine splatnosti. Platenie Elenskych
prispevkov upravuje "Platobny poriadak” Obcianskeho zdruzenia.
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. Clenstvo zanika:

a) vystupenim,

b) vyli€enim,

c) zanikom podnikatelského subjektu,

d) umrtim fyzickej osoby alebo vyhlasenim za mitveho,

e) nezaplatenim ¢lenskych prispevkov
. Vystupenim zanika &lenstvo odo diia doruéenia pisomného oznamenia o ukonéeni clen ga\predset{ﬁuc
Clen méze byt vyli¢eny za poruSovanie stanov alebo dalSich dokumentov z 'uzenlé‘“a nepmem
tlenskych povinnosti popripade z iného zavazného dévodu, vediceho k ohr zgnlu !dpbfe"ho mena
zdruzenia. O vylugeni rozhoduje Elenska schodza kvalifikovanou vacsinou. L \ ~ o
Clenstvo v zdruZeni zanika automaticky z ddévodu neplatenia lenskych prisp \'ﬂ(ov a to ’ﬁafneskgr
do 6 mesiacoch po datume splatnosti faktiry za ¢lenské.. Zanikom
nezaplatenia ¢lenskych prispevkov nezanikaju naroky zdruZenia na ich zaplatenie.

5. Riadne clenstvo
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. Riadnym &lenom zdruzenia méze .byt kazda fyzickd a pravnickd osoba, ktora sthlasi so stanovami

zdruzenia, dodrziava stanovy, dodrZfiava uznesenia organov zdruZenia a podporuje jeho poslanie
a ciele. Vznik ¢lenstva v zdruZeni stanovuje Prijimaci poriadok.

. Riadni ¢lenovia st opravneni pouzivat loga zdruZenia v sulade s manualom k uzivaniu loga.

. Mimoriadne ¢lenstvo
. Mimoriadnym ¢&lenom zdruzenia méze byt kazdy zamestnanec samospravnych a $tatnych organov,

ktori sthlasi so stanovami zdruZenia, dodrziava stanovy, a podporuje jeho poslanie a ciele. Vznik
mimoriadneho &lenstva v zdruZeni stanovuje Prijimaci poriadok.

Mimoriadni &lenovia maju pravo pristupu na vietky akcie, usporadivané zdruzenim a su opravneni
z(gastiovat sa &lenskej schodze a prace komisii. Nemozu viak volit a byt voleni do organov zdruZenia a
nie su opravneni pouzivat logo zduzenia.

Mimoriadni ¢lenovia nemaju pravo hlasovat na Clenskej schodzi.

Mimoriadni ¢lenovia mé2zu byt &lenovia komisii. V takomto pripade maji pravo hlasovat v ramci
komisie.

. Mimoriadni élenovia st oslobodeni od platenia élenskych prispevkov.

. Cestné ¢Elenstvo
. Za zvldstne zasluhy alebo za podporu a rozvoj zdruzenia moze byt zaslizilym osobam udelené

¢estné clenstvo alebo Cestné predsednictvo.

Cestny &len nema ziadne povinnosti ani prava okrem tych, ktoré mu stanovy vyslovne priznavaju.
Cestné &lenstvo v zdruzeni vznika na zéklade schvélenia pisomného navrhu predsednictva Clenskou
schédzou. O prijati rozhodujd Elenovia zdruzenia na gasovo najblizSej Elenskej schodzi jednoduchou
vatginou hlasov pritomnych &lenov. Prijatie za Eestného Elena sa oznamuje pisomne. Zdruzenie vedie
evidenciu éestnych &lenov. Cestné Elenstvo je spravidla jednorocné, pokial Clenska schodza nerozhodne
inak.

Cestni ¢lenovia nemaju pravo hlasovat na ¢lenskej schodzi.

Cestni ¢lenovia su oslobodeni od platenia Elenskych prispevkov.

. Organy ob¢ianskeho zdruZenia

Organmi obcianskeho zdruzenia si:
a) clenska schodza,
b) predsednictvo
c) dozorna rada.




9. Clenska schodza
1. Najvys$im organom zdruzenia je ¢lenska schodza, ktora sa schadza minimal
Clenskd schadzu zvolava predseda spolu s dvomi podpredsedami pozvapKat, za anoﬁ ‘Elenom
zdruZenia min. 3 tyzdne pred jej konanim doporu¢enym listom. Pozvanka QSI ot;)sah \"_faT rogr\am
termm a m:esto konama Elenskej schodze ;
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moze byt rozsireny o dalSie body, pokial s tyrn suhlasi nadpolovicna vd s;na p\'\ltomnych cha ov
majucich pravo hlasovat'. %\\’}/ im

3. Mimoriadnu &lenskd schddzu mozno zvolat, v pripade, ak o to pisomne peZiada’Viac_ako 30
riadnych &lenov. Zvolava sa rovnakym spdsobom ako riadna Elenska schédza. V pripade, ak predseda
spolu s dvoma podpredsedami nezvolaju mimoriadnu Elenski schoédzu najneskér do 30 dni
odo diia dorugenia pisomnej ziadosti na zvolanie mimoriadnej ¢lenskej schodze, su opravneni zvolat
tlensku schodzu ¢lenovia, ktori o zvolanie mimoriadnej Glenske] schadze ziadali (t. j. aspofi 30
riadnych &lenov).

4. Priebeh &lenskej schédze riadi predseda, v pripade jeho nepritomnosti podpredseda. O priebehu
¢lenskej schédze sa vyhotovuje pisomna zapisnica, pripadne zvukovy zaznam. Na navrh predsedu
tlenska schodza zvoli zapisovatela a overovatela. Zapisnicu podpisuje predseda, v pripade jeho
nepritomnosti podpredseda, riadiaci schédzu a zapisovatel.

5. Clenska schodza rozhoduje hlasovanim. Clenska schoédza je uznasaniaschopna, ak je pritomna
nadpoloviéna vacsina riadnych &lenov. Na ¢lenskej schodzi st opravneni hlasovat iba riadni €lenovia,
kazdy ma jeden hias. Clen - pravnicka osoba - sa ¢lenskej schodze zucastiiuje prostrednictvom svojho
Statutarneho organu alebo prostrednictvom zastupcu konajliceho na zéklade pinej moci. K prijatiu
platného uznesenia sa vyzaduje nadpoloviéna vacsina pritomnych hlasov.

6. O spdsobe hlasovania rozhoduje na navrh predsedu Clenska schoédza. O priebehu a vysledkoch
hlasovania sa vyhotovuje zapisnica.

7. Clen sa mdZe na tlenskej schddzi nechat zastupit na zaklade pisomnej pinej moci inym ¢lenom.
Clen, o osobe ktoréha sa ma hlasovat, nie je opravneny v tomto pripade hlasovat a to ani na zaklade
plnej moci, ktoréd mu bola udelena inym ¢lenom. PIna moc nemusi byt notarsky overena.

8. Uznesenie je mozne prijat i bez zvolania &lenskej schodze a to listom, faxom, e-mailom alebo tele-
graficky (hlasovanie per rollam).

9. Clenské schodza:

a) schvaluje stanovy, ich zmenu, Prijimaci poriadok, Platobny poriadok a dalSie dokumenty
a rozhodnutia obéianskeho zdruZenia zasadneho vyznamu,

b) voli a odvolava dozorn( radu, predsedu a podpredsedov

c) schvaluje koncepciu ¢innosti zdruZenia, plan a spravu o hospodareni, spravu o cinnosti,

d) schvaluje vysku ¢lenskych prispevkov,

e) spdsobom a formou, schvalenymi ¢lenskou schédzou méze vykonavat kontrolu hospodarenia
zdruzZenia, .

f) rozheduje o rozpusteni zdruZenia a v tejto suvislosti menuje likvidatora,

g) uznasa sa o véetkych daldich zalezitostiach, ktoré si vyhradi.

10. Predseda, podpredsedovia zdruzenia
Predseda a podpredsedovia zdruzenia su voleni Elenskou schédzou nadpoloviénou vacsinou
pritomnych hlasov z radov riadnych &lenov zdruzenia. Ich funkéné obdobie je dvojroéné, pricom mézu
byt voleni opakovane. Mézu byt odvolani ¢lenskou schodzou, nadpoloviénou vacsinou pritomnych
hlasov.

11. Predseda zdruzenia
Predseda, podporovany predsednictvom a vykonnym riaditefom, zaistuje realizaciu rozhodnuti
¢lenskej schadze a éinnost zdruZenia, ktoré reprezentuje vo vSetkych ¢innostiach zdruzenia.




Predseda ma nasledovné povinnosti:
a) predseda ¢lenskej schodzi a zasadaniam predsednictva;
b) navrhuje spolu s predsednictvom program ¢innosti zdruZenia a oblasti pésobnosti

c) stanovuje body rokovania &lenskej schodze a predsednictva a ich poradie
je zvolavana &lenska schodza na poziadavku viac ako 30% riadnych Clen \@VtedEr mﬂd
iba o poradi bodov rokovania.

s-* .“HJ

stersy,

Predseda je zodpovedny za pinenie cielov, poslania zdruZenia a rozvoj zdruzeni
Pokial predseda trvale neméZe vykonavat' svoje povinnosti alebo vznikli dovody a:Euku élenst%odl’a;
&l. 4 ods. 5, podpredseda povereny predsednictvom spolu s vykonym riaditefom 'nf;tla e] q nov&ho
predsedu. Volba nového predsedu sa kona v priebehu dvoch mesiacov od o |hu ’I%Ed’ )
zdruZeniu pisomne oznameng, ze predseda nemdZe trvale vykonavat tato funkciu, resp.
zaniku &lenstva v zdruzeni.

Funkéné obdobie nového predsedu zacne plynut ihned po jeho zvoleni na mimoriadnej Clenskej
schédzi a trva do skonéenia riadneho funkéného obdabia predsednictva rady.

ZdruZenie ma pat (5) podpredsedov. Povinnostou podpredsedov je spolupracovat a pomahat
predsedovi vo vykone jeho funkcie, popr. ho zastupovat, v pripade Ze nemdZe predseda svoje
povinnosti vykonavat sam.

Pokial ktorykolvek podpredseda trvale nemoéze vykondvat svoje povinnosti, alebo vznikli dovody
zaniku ¢Elenstva podla &l. 4 ods. 5 predseda spolu s vykonnym riaditefom zaistia volbu noveho
podpredsedu. Vofba nového podpredsedu sa kona v priebehu dvoch mesiacov od okamihu, ked bolo
zdruZzeniu pisomne oznamené, Ze podpredseda nemdZe trvale vykonavat tuto funkciu resp. od
okamihu zaniku Clenstva v zdruzeni.

Funkéné obdobie nového podpredsedu zaéne plynut ihned po jeho zvoleni na mimoriadnej Elenskej
schodzi a trva do skoncéenia riadneho funkéného obdobia predsednictva.

|
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12. Podpredsedovia zdruzenia.

13. Predsednictvo

1. Predsednictvo pozostava z predsedu a piatich podpredsedov a je vykonnym organom zdruzenia. Na
¢ele predsednictva je predseda, ktory zastupuje zdruzenie navonok. V mene zdruzenia kona a
podpisuje predseda alebo nim poverené osoby. Podpisové opravnenia blizSie upravuje ,Podpisovy
poriadok" schvaleny predsednictvom zdruzenia.

2. Predsednictvo uréi vykonného riaditefa zdruzenia. Predsednictvo je opravnené vykonného riaditela
z jeho funkcie kedykolvek odvolat. Odvolanim nie su dotknuté prislusné ustanovenia pracovno-
pravnych predpisov. Predsednictvo uruje aj dalSie prava a povinnosti vykonného riaditefa vyplyvajuce
z jeho funkcie. Vykonny riaditel sa z(&astfivje na zasadnuti predsednictva, avSak nema hlasovacie
prava.

3. Funké&né obdobie predsednictva je dvojro¢né, neskondi véak skor, ako je zvolené nové predsednictvo.
Opatovna volba ¢lena predsednictva je mozna.

4. Predsednictvo sa schadza podfa potreby, min. vSak raz za dva mesiace. Je zvolavana predsedom
v dostatoénom &asovom predstihu. O zvolanie moéZe poZiadat nadpolovicna vacsina Clenov
predsednictva V pripade podnetu dozornej rady je predsednictvo povinné sa zist do 14 dni od
dorucenia podnetu.

5. O zasadnuti predsednictva sa vyhotovuje zapisnica, ktorli podpisuje predseda, zapisovatel a vykonny

riaditel. .

V pripade, e s tym suhlasia véetci ¢lenovia predsednictva, mdze predsednictvo v v nevyhnutnych

pripadoch, ktoré neznesu odklad, prijat rozhodnutie aj mimo zasadnutia - obeznikom (per rollam). V

takom pripade sa vSak k navrhu rozhodnutia musia vyjadrit vSetci ¢lenovia predsednictva pisomne a

rozhodnutie musi byt prijaté jednomyselne. Rozhodnutie prijaté mimo zasadnutia musi byt uvedene v

zapisnici najbliz8ieho zasadnutia predsednictva.

7. Predsednictvo rozhoduje o prijimani &lenov. Vedie zoznam ¢lenov a vykonava v fiom zapisy. Spravuje
majetok zdruZenia. Vykonava vietky potrebné opatrenia, ktoré st nevyhnutné pre €innost zdruzenia.

o
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hlas. (AN
10. Clenovia predsednictva z radov &lenov, &i zastupcov Elenov zdruZenia su navrhnt Clggk.‘éj

Predsednictvo rozhoduje o priebeznych zéleZitostiach zdruzenia a o otazkach,
&lenska schadza. Pre beznl agendu zdruZenia predsednictvo zriaduje kancelafit > K

vedie vykonny riaditel alebo ustanoveny podpredseda. Predsednictvo s ﬁb\nl J]eho =\fﬁuto’(ﬂ'
organizaciu, potet pracovnikov a ich pracovnu naplh. : 4
Predsednicto rozhoduje hlasovanim. Spdsob a formu hlasovania uri preds
ho uznesenia je potrebna nadpoloviéna vacsina pritomnych hlasov. Nepritomny

msa

na zaklade vlastného zaujmu a svojej kompetencie vzhladom k ich ¢innosti v predsednictve. Clenovia
predsednictva maji hlasovacie pravo v predsednictve, kazdy ma jeden hlas. Tento hlas je uplatfiovany
vo véeobecnom zaujme zdruZenia a nie v osobnom zaujme clena. Clenovia predsednictva nemozu byt
zastupeni navzajom v predsednictve. Skutocnost, Ze osoba reprezentujlica jedného Clena zdruzenia
bola zvolena do predsednictva zdruZenia, jej neméze branit reprezentovatélena na Clenskej schodzi a
pri tejto prilezitosti vyjadrit svoj nazor v mene ¢lena, ktorého reprezentuje.

12. Funkcia v predsednictve je destnou funkciou. Clenovia predsednictva maju narok na Ghradu nakladov

lcelne vynalozenych v stvislosti s vykonom svojej funkcie.

14.Predsednictvo je zodpovedna za vykon svojej €innosti ¢lenskej schodzi.
15.Rokovania predsednictva sa moze zuc€astnit kazdy Clen zdruzenia.
16. Predsednictvo mdze ustanovit' pracovné skupiny podfa operativnych potrieb. Cinnost pracovnych

skupin koordinuje vykonny riaditel. Clenom komisie sa moze stat ktorykolvek len zdruZenia a s
predchadzajlicim suhlasom predsednictva tiez prizvané spolupracujice osoby, ktorych zaujmy nie st v
rozpore s ciefmi zdruzenia.

14. Dozorna rada

1.

2,

Dozorna rada je kontrolnym organom zdruzenia. Clenovia dozornej rady st voleni a odvolévani

tlenskou schédzou.
Dozorna rada ma troch &lenov. Clen dozornej rady nesmie byt zarover &lenom predsednictva.Do-

zorna rada voli zo svojho stredu predsedu.

. Funkéné obdobie dozornej rady je dvojrocné neskonéi v$ak skor, ako je zvolena nova dozorna

rada. Opatovna volba ¢lena dozornej rady je mozna.

- Clen dozornej rady méZe z tejto funkcie odstipit na zaklade pisomného prehlasenia doru¢enym

dozornej rade. V takom pripade konéi vykon jeho funkcie diiom, kedy jeho odstipenie prerokovala
alebo mala prerokovat dozorna rada na svojom najblizSom zasadnuti. Pokial €len dozornej rady trvale
nemédze vykonavat svoje povinnosti alebo vznikli dévody zaniku Elenstva podra ¢l. 4 ods. 5, dali ¢len
dozornej rady spolu s vykonnym riaditeflom zaistia volbu nového €lena. Volba nového ¢lena sa kona v
priebehu dvoch mesiacov od ckamihu, ked bolo zdruZzeniu pisomne oznamene, Ze ¢len nemdze trvale
vykonavat' tdto funkciu, resp. od okamihu zaniku €lenstva v zdruzeni. Funkéné obdobie noveho Clena
zatne plynit ihned po jeho zvoleni na mimoriadnej €lenskej schodzi a trva do skoncenia riadneho
funkéneho obdobia dozornej rady.

. Zasadnutie dozornej rady zvolava v dostatofnom ¢asovom predstihu predseda a to najmenej jedenkrat

do roka. O zvolanie méZe poZiadat nadpolovicna vacsina clenov dozornej rady. Predseda
dozornej rady je povinny zvolat dozorn( radu aj v takom pripade, ked o to poZiada predsednictvo,
alebo 15 ¢lenov Elenskej schodze.

. Zo zasadnuti dozornej rady sa vyhotovuje zapisnica, ktortl podpisuje predseda dozornej rady.
. Dozorna rada rozhoduje hlasovanim. Dozorna rada rozhoduje vaéSinou hlasov vsetkych svojich

¢lenov.

. Pokial s tym sthlasia vsetci ¢lenovia dozornej rady, mdze dozorna rada v nutnych pripadoch, ktoré

neznesl odklad, rozhodnut' aj mimo zasadnutia - obeZnikom (per rollam). V takomto pripade sa vsak k
navrhu rozhodnutia musia vyjadrif vSetci ¢lenovia dozornej rady pisomne a rozhodnutia musia byt
prijaté jednomyselne. Rozhodnutia prijaté mimo zasadnuti dozornej rady musia byt uvedene v
zapisnici najblizSieho zasadnutia dozornej rady. Organizaénll €innost spojenu s rozhodovanim mimo
zasadnutia dozornej rady zabezpecuje predseda. V dobe jeho nepritomnosti prechadza tato povinnost
na iného &lena dozornej rady, ktorého tymto poveruje predseda dozornej rady



9. Dozorna rada dohliada na vykon pdscbnosti predsednictva a kontroluje roént Géto S vierku
zdruzenia. Na navrh predsednictva dozorna rada schvaluje auditora. {\\-\“d 10:»

10.Clenovia dozornej rady st opravneni nahliadat do vsetkych dokladov a zaznap ;nv jﬁﬁeh]sa
predsednictva.
12.Clenovia dozornej rady st navrhnuti &lenskej schodzi na zaklade vlastného zaujmu--a—svojej

¢innosti zdruzenia a kontroluju, ¢€i je Uuctovnictvo a hospodarenie vykazogne %u acte 505
11.Funkcia v dozornej rade je ¢estnou funkciou. Clenovia dozornej rady maju naro ﬁﬁ u
kompetencie vzhfadom k ich ¢innosti.

skutoCnostami a &i je Cinnost vykonavana v sulade s pravnymi predpismi, stanog
h\ad
vynaloZenych nakladov v suvislosti s vykonom svojej funkcie.

16. Zasady hospodarenia

1. ZdruZenie je neziskovou organizaciou hospodariacou na principe prispevkov. Vetky prijmy zdruzenia
sliZia na rozvoj Gcelu a Einnosti, pre ktoré bolo zriadené. V pripade vzniku prebytku je mozné tento
pouzit na vytvorenie rezervného fondu.

2. Zdrojom prijmov zdruZenia su ¢lenské prispevky, ktorych vySku stanovia tieto stanovy prip. ¢lenska
schddza a dalSie prijmy, ktoré su v stlade s predmetom &innosti a s poslanim neziskovej organizacie,
dary, dotacie apod.

3. Bankovy ucet zdruZenia je otvoreny na meno zdruZenia a pouZiva sa vyhradne k pohybu prostriedkov
zdruzenia.

17. Zanik zdruzenia
1. ZdruZenie zanika:
a) dobrovolnym rozpustenim,
b) pravoplatnym rozhodnutim Ministerstva vnutra Slovenskej republiky o jeho rozpusteni.
2. Pri zaniku zdruZenia sa vykona majetkové vysporiadanie. O spdsobe pouZitia majetkového prebytku
rozhodne Clenska schbdza.

18. RieSenie sporov
1. Zdruzenie a jeho Clenovia sa budl usilovat o riesenie pripadnych vzniknutych sporov, zmierom.
Pripadne spory budu rieSené na vecne a miestne prisludnom sude.

19. Zavereéné ustanovenia

1. Na pripady neupravené tymito stanovami sa pouZiji v8ecbecne zavazné pravne predpisy.

2. Stanovy mézu byt zmenené alebo doplnené rozhodnutim dvojtretinovej vaésiny hlasov pritomnych
¢lenov zdruzenia na ¢lenskej schodzi
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Dodatok ¢. 1
k stanovam obéianskeho zdruzenia
INSTITUT URBANNEHO ROZVOJA

Pévodny odsek 3 stanov obcgianskeho zdruzenia Institut urbanneho zdruzema sa‘ru5| a nahradza sa
novym odsekom 3: i A \
3. Formy ¢innosti zdruZenia : \

1. Zdruzenie pracuje ako informaéné, vzdelavacie, propagacné a orgamzacné centrum ktore
poskytuje informacie, $kolenia a konzultacie v oblastiach odborného zaujmu zdruzema ktoré st v
sulade s cielmi zdruzenia.

2. Zdruzenie vykonava svoju ¢innost najma tymito formami:

a) propagac¢na a popularizaéna ¢&innost, usporaduvanie diskusii v ramci okruhlych stolov
konferencii a inych medialnych akcii,

b) vzdelavacie akcie (prednasky, seminare, kratkodobé kurzy),

c) informacna cinnost, vyhladavanie, zhromazdovanie a spracovavanie informacii tykajucich sa
developerského odvetvia na Slovensku ako aj v zahraniéi,

d) podporovanie udalosti, ktoré prispievaju k realizacii zakladnych ciefov zdruzenia,

e) vystupovanie ako zaujmové zdruzenie vo vztahu k verejnému sektoru vo vSetkych
zélezitostiach, ktoré sa tykaju developerského odvetvia

f) publikacnou a edi¢nou €innostou v oblasti svojho pdsobenia.

3. Zdruzenie moze vykonavat aj podnikatelsku €innost’ suvisiacu so zabezpecenim ciefov uvedenych
v odseku 2

Povodny odsek 16 stanov obc¢ianskeho zdruzenia Institut urbanneho zdruzenia sa ru$i a nahradza sa
novym odsekom 16:

16. Zasady hospodarenia

1. ZdruZenie je neziskovou organizaciou hospodariacou na principe prispevkov. VSetky prijmy zdruZenia
sliZia na rozvoj Ucelu a &innosti, pre ktoré bolo zriadené. V pripade vzniku prebytku je mozné tento
pouzit na vytvorenie rezervného fondu.

2. Zdrojom prijmov zdruzenia su ¢lenské prispevky, ktorych vySku stanovia tieto stanovy prip. Clenska
schédza a dalsie prijmy, ktoré st v sulade s predmetom ¢innosti a s poslanim neziskovej organizacie,
dary, dotacie apod.

3. V zaujme vytvarania vlastnych zdrojov méze zdruzenie vykonévat aj podnikatefsku €innost, suvisiacu
so zabezpecéenim cielov a poslania. Vynosy z podnikatelskej ¢innosti moéze zdruzenie pouzit' vyluéne
na financovanie hlavnej ¢innosti.

3. Bankovy Ucet zdruZenia je otvoreny na meno zdruzenia a pouziva sa vyhradne k pohybu prostriedkov
zdruzZenia.

Ostatné ustanovenia ostavaju nezmenene.
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